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CAMARA MUNICIPAL DE CABEDELO
ESTADO DA PARAIBA
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EDITAL NORMATIVO DE CONCURSO PUBLICO N2 002/2020 - CMC/PB
RETIFICADO

A CAMARA MUNICIPAL DE CABEDELO, Estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢des legais, torna publico,
para conhecimento de todos os interessados, que ficam abertas, no periodo de 10h do dia 25 de agosto de
2020 até as 23h59min do dia 24 de setembro de 2020 (horario local), as inscrices do Concurso Publico
destinado ao provimento dos cargos na Camara Municipal de Cabedelo, proveniente de vagas atualmente
existentes DA CAMARA MUNICIPAL DE CABEDELO, sendo os mesmos regidos pela LEI N° 2061, de 20 de
margo de 2020 e demais legislagdes pertinentes, com sua respectiva denominagdo, numero de vagas, pré-
requisitos, carga hordria de trabalho semanal e saldrio base inicial especificados neste Edital. O presente
Concurso Publico sera regido de acordo com a Legislacdo pertinente a este Concurso, com as presentes
instrucOes especiais e os anexos que compdem o presente Edital para todos os efeitos, a saber:

INSTRUGCOES ESPECIAIS
| — DAS DISPOSICOES INICIAIS

1. O Concurso Publico, de cardter eliminatdrio e classificatério, destina-se ao recrutamento e selecdo de

7.

candidatos para provimentos de vagas, dos cargos constantes no Capitulo Il deste Edital e sera realizado
sob responsabilidade da Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos da Camara Municipal de
Cabedelo, representada pela Comissdo de Supervisdo e Acompanhamento da Execucdo do Concurso
Publico, da CAMARA MUNICIPAL DE CABEDELO, composta por membros do quadro de servidores da
Administragao da Camara Municipal de Cabedelo em exercicio.

A execucdo do referido Concurso sera de responsabilidade da COMISSAO PERMANENTE DE CONCURSOS
— CPCon, da UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA, a qual compete o cumprimento das clausulas e
condicdes estipuladas no instrumento de Contrato celebrado para este fim com a CAMARA MUNICIPAL
DE CABEDELO.

O Concurso sera realizado em apenas uma fase:
Primeira Fase:
® Prova escrita objetiva de carater eliminatdrio e classificatdrio, para todos os cargos.

O Concurso Publico destina-se a selecionar candidatos para o provimento das vagas atualmente
existentes, do Quadro de Pessoal da CAMARA MUNICIPAL DE CABEDELO, distribuidas conforme disposto
no Capitulo Il deste Edital.

O Concurso Publico ficara sob a supervisdo da Comissao de Supervisdao e Acompanhamento da Execugdo
do Concurso Publico, nomeada pelo Presidente da CAMARA MUNICIPAL DE CABEDELO, através da
Portaria N2 030/2020, composta por membros pertencentes ao Quadro de Pessoal da Camara.

Compete a Comissao de Supervisdao e Acompanhamento da Execug¢do do Concurso Publico, supervisionar
e fiscalizar todas as fases do Concurso Publico.

O conteldo programatico consta no ANEXO | deste Edital.
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8. As atribuicGes dos cargos, constantes no Capitulo Il, constam no ANEXO Il deste Edital.

9.

Medidas de carater geral para a aplicacdo das provas devido ao quadro de Pandemia do Novo
Coronavirus no ANEXO lil.

10. Demais documentos no ANEXO IV.

Il - DOS CARGOS

1. Todos os cargos serdo regidos pelo Regime Juridico Estatutario, conforme a respectiva denominacgao, pré-

requisitos e salario base inicial especificados neste documento, e de acordo com a legislacao especifica.

2. Os cargos oferecidos, numero de vagas, nivel de escolaridade, vencimento basico inicial, jornada de
trabalho semanal e a escolaridade minima exigida para o provimento de cargo com o respectivo conselho
de classe, estdo discriminados nos quadros abaixo:

CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL
VAGAS PARA REQUISITOS
VAGAS DE AMPLA A JORNADA DE
o A VENCIMENTOS
N CARGOS CONCORRENCIA | PESSOASCOM | MINIMOS | “7pppp) o -
DEFICIENCIA EXIGIDOS (R$)
Ensino
01 Auxiliar Legislativo 04 01 Fundamental 40 hora.s 3.003,00
semanals
Completo
CARGOS DE NiVEL MEDIO COMPLETO
VAGAS PARA REQUISITOS
VAGAS DE AMPLA A JORNADA DE
) A VENCIMENTOS
N CARGOS CONCORRENCIA | PESSOASCOM | MINIMOS = “7pppp) o o
DEFICIENCIA EXIGIDOS Ll
Ensino
Médio +
Curso de
qualificagdo
02 Intérprete de Libras 02 - em Libras 40 hora.s 3.153,15
semanals
com carga
Hordria
minima de
120 horas
Ensino
Médio
03 Técnico Legislativo 05 01 Completo ou 40 hora.s 3.153,15
s . semanals
tecnico
equivalente
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CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR

CARGOS

VAGAS DE AMPLA
CONCORRENCIA

VAGAS PARA
PESSOAS COM

DEFICIENCIA

REQUISITOS
MiNIMOS
EXIGIDOS

JORNADA DE
TRABALHO

VENCIMENTOS
(RS)

04

Analista Legislativo

03

01

Nivel Superior
em Direito,
Administragao,
Ciéncias
Contdbeis ou
Ciéncias
EconOGmicas

40 horas
semanais

3.468,46

com Registro
no Conselho de

Classe

Especifico

3. No total de vagas oferecidas, estdo incluidas as de Pessoas com Deficiéncia.

4. Paratodos os cargos, ndo haverd, em hipdtese alguma, por parte da Camara Municipal de Cabedelo,
fornecimento de transporte, e/ou alimentagdo para os candidatos que tomarem posse nos cargos
oferecidos no presente Concurso Publico.

5. A escolaridade minima exigida, como também, as demais exigéncias para o provimento do cargo, deverao
ser comprovadas quando da nomeacao do candidato aprovado, e, a ndo apresentacao de qualquer dos
documentos que comprovem as condigdes exigidas, implicard na exclusao do candidato, de forma
irrecorrivel.

Il — DAS INSCRICOES

1. A inscrigao do candidato implicara na ciéncia e aceitagao das normas e condigGes estabelecidas neste
Edital, em relacdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento.

2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato deverda orientar-se no sentido de recolher o valor da
inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condi¢des exigidos para o Concurso
Publico.

3. As inscricOes ficam abertas por meio da internet a partir das 10h do dia 25 de agosto de 2020 até as
23h59min do dia 24 de setembro de 2020 (horario local). As inscricbes serdo realizadas exclusivamente
pela internet.

4. Para efetuar a inscricao, o candidato devera:

4.1. Acessar o endereco eletronico: http://cpcon.uepb.edu.br;

4.2, Realizar a leitura do respectivo Edital;

4.3. Acessar a area do candidato

4.4. Preencher integralmente o Formulario Eletronico de Inscricdo;

4.5. Imprimir o Boleto Bancdrio, com o valor total do documento, correspondente a taxa de inscri¢do;
4.6. Verificar se a inscri¢do foi concluida com sucesso.

5. O valor da taxa de inscricdo correspondente a opcao do cargo sera:
5.1. Cargos de Nivel Fundamental: RS 65,00 (sessenta e cinco reais);
5.2. Cargos de Nivel Médio/Técnico: RS 85,00 (oitenta e cinco reais);
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5.3. Cargos de Nivel Superior: R$ 105,00 (cento e cinco reais).

6. O pagamento do Boleto Bancario, referente a taxa de inscricdo, se realizado, por meio de cheque do
proprio candidato, somente sera considerado realizado apds a compensacdo bancaria.

7. O Boleto Bancario podera ser quitado até o dia 25 de setembro de 2020.

8. A homologac¢do da inscricdo do candidato ao Concurso Publico estard condicionada ao pagamento da
taxa de inscricdo dentro do prazo estabelecido no item anterior.

9. O candidato podera realizar mais de uma inscricao desde que sejam de cargos de niveis diferentes e
horarios de provas distintos.

10. N3o serdao homologadas inscricbes com pagamentos do Boleto Bancdrio, referente a taxa de inscricdo,
por depdsito em caixa eletrénico, via postal, fac-simile (fax), DOC, ordem de pagamento, condicionais
e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que n3o as especificadas neste Edital.

11. O descumprimento das instrucdes para inscricdo implicard na nao efetivacao da inscricdo.

12. As inscrigdes homologadas serdo divulgadas na pagina da CPCon http://cpcon.uepb.edu.br no dia: 29 de
setembro de 2020.

13. As informacgGes prestadas na Ficha de Inscricdo, via Internet, serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a CPCon e a Camara o direito de excluir do Concurso Publico aquele que nado
preencher esse documento oficial de forma completa, correta e legivel e/ou fornecer dados inveridicos
ou falsos.

14. Em hipdtese alguma, serdo aceitos pedidos de alteracao de cargo depois de efetuada a inscri¢ao.

15. A CPCon nao se responsabiliza por solicitagdo de inscrigao via Internet ndao recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.

16. Fica vedada a devolucdo da taxa de inscricdo, salvo em caso de cancelamento do certame por
conveniéncia ou interesse da Camara.

17. Nao sera permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscricdo para outra pessoa, assim como a
transferéncia da inscricdo para pessoa diferente daquela que a realizou.

18. A Camara Municipal de Cabedelo e a CPCon, eximem-se das despesas com viagens e estada dos
candidatos para prestarem as provas do Concurso Publico.

19. O candidato que ndo possui deficiéncia que necessitar de condicdo especial para realizacdo da prova,
devera solicita-la no ato da inscri¢ao selecionando o tipo de atendimento desejado.

20. Caso o candidato apds concluir sua inscrigdo, necessite de atendimento especial para realizagao da prova,
devera solicitar, até o término das inscricdes e encaminhar o documento que comprove a necessidade do
atendimento, por intermédio dos Correios, via Sedex a CPCon — Comissdao Permanente de Concurso
Publicos, devendo constar no envelope:
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Concurso Publico: Camara Municipal de
Cabedelo
CPCon — Comissao Permanente de Concursos
Rua Baraunas, 351 — Bairro Universitario
CEP: 58.429-500 — Campina Grande-PB

21. Podera também ser entregue pessoalmente nos dias 25 de agosto de 2020 até 24 de setembro de 2020,
em envelope lacrado, na sede da CPCon, no endereco acima, no hordrio das 08h as 12h.
21.1 O candidato que ndo o fizer até o término das inscri¢coes, seja qual for o motivo alegado, ndo terd a
condicdo atendida;
21.2 O atendimento as condic¢Ges solicitadas ficarad sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do
pedido

22. A Candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas podera
solicitar atendimento especifico nos termos deste Edital, informando a opgao “Atendimento Especial” em
campo proéprio do sistema de inscricdo e a mesma tera direito ao adicional de tempo de 01 hora.

22.1. A Candidata a que se refere o item 22 deverd, obrigatoriamente, levar um acompanhante adulto
no dia de aplicagdao da Prova, que ficard em sala reservada, sendo responsavel pela guarda do
lactente (a crianca) durante a realiza¢do das provas.

22.2. Evetado ao acompanhante da Candidata lactante o acesso as salas de provas.

22.3. O acompanhante da Candidata lactante devera cumprir as obriga¢des constantes deste Edital,
sob pena de elimina¢do do Concurso Publico da Candidata lactante.

22.4. Qualquer contato, durante a realizagdo das provas, entre a Candidata lactante e o
acompanhante responsavel devera ser presenciado por um fiscal.

22.5. N3o sera permitida a entrada do lactente e de seu acompanhante responsavel apds o
fechamento dos portdes.

22.6. A Candidata lactante ndo podera ter acesso a sala de provas acompanhada do lactente.

22.7. Nao serd permitida, em hipdtese alguma, a permanéncia do lactente no local de realizagao de
Prova sem a presenca de um acompanhante adulto.

23. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas
nesse sistema, com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

24. Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de correcdao simples
do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

25. O candidato transgénero que desejar ser tratado pelo nome social durante a realizacdo das fases do
Concurso Publico deverd, conforme prazos descritos no cronograma provisorio, deste edital:
25.1. Assinalar no sistema de inscricdo, a op¢do correspondente a utilizacdo de nome social durante a
realizacdo das provas, informando o nome e o sobrenome pelos quais deseja ser tratado;
25.2. Imprimir, preencher e assinar a declaracdo que se encontra no anexo lll, desse edital e enviar até
o término das inscricdes, por intermédio dos Correios, via Sedex a CPCon — Comissdo
Permanente de Concurso Publicos, devendo constar no envelope:

Concurso Publico: Camara Municipal de
Cabedelo
CPCon — Comissao Permanente de Concursos
Rua Baraunas, 351 — Bairro Universitario
CEP: 58.429-500 — Campina Grande-PB
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25.3 Podera também ser entregue pessoalmente nos dias 25 de agosto de 2020 até 24 de setembro
de 2020, em envelope lacrado, na sede da CPCon, no endereco acima, no horario das 08h as 12h, ou
para o e-mail cpcon@uepb.edu.br informando no campo assunto Concurso Publico: Cdmara Municipal
de Cabedelo.

26. O candidato que desejar participar no desempate no critério que exerceu efetivamente a funcdo de
jurado no periodo entre a data de publicacdo da Lei n°. 11.689/2008 e a data de término das inscri¢cdes,
deverd solicitar, até o término das inscricdes e encaminhar o documento que comprove a sua
participacdo no pleito por intermédio dos Correios, via Sedex a CPCon — Comissdo Permanente de
Concursos, devendo constar no envelope:

Concurso Publico: Camara Municipal de
Cabedelo
CPCon — Comissao Permanente de Concursos
Rua Baraunas, 351 — Bairro Universitario
CEP: 58.429-500 — Campina Grande-PB

27. Podera também ser entregue pessoalmente nos dias 25 de agosto de 2020 até 24 de setembro de
2020, em envelope lacrado, na sede da CPCon, no enderego acima, no horario das 08h as 12h, ou para
0 e-mail cpcon@uepb.edu.br informando no campo assunto Concurso Publico: Camara Municipal de
Cabedelo.

28. N3do serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndao atenderem rigorosamente o estabelecido neste
edital.

IV — DOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

1. As pessoas com algum tipo de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes s3o
facultadas no inciso VIl do art. 37 da Constituicdao Federal e do art. 37 do Decreto Federal N2.3.298, de
20 de dezembro de 1999 e alteragGes posteriores que regulamentam a Lei Federal N2 7.853/89 é
assegurado o direito de inscricdo para os cargos em Concurso Publico, cujas atribuicGes sejam
compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras.

2. Os candidatos com deficiéncia deverdo fazer suas inscricdoes, também, pela internet.

3. Em cumprimento ao disposto no Decreto Federal N2. 3.298/99 e alteragdes posteriores, ser-lhes-a
reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes, que vierem a surgir ou forem
criadas no prazo de validade do Concurso Publico.

4. Conforme § 22 do art. 37 do Decreto Federal N2 3.298/99, caso a aplicacdo do percentual de que trata o
item 2 resulte em numero fracionado, este serd elevado até o primeiro numero inteiro subsequente.

5. Atendendo a determinagdo, ficam reservadas as vagas expressas nas tabelas do Capitulo Il para
candidatos com deficiéncia.

6. Nos demais cargos, pela inexisténcia de vagas suficientes onde possam ser aplicadas as normas citadas
no Iltem 1, deste Capitulo, ndo havera reserva para candidatos com deficiéncia.

7. A necessidade de intermedidrios permanentes para auxiliar na execucdo das atribuicdes do cargo é
obstativa a inscricdo no Concurso Publico.

8. N&o obsta a inscricdo ou o exercicio das atribuices pertinentes ao cargo a utilizacdo de material
tecnolégico de uso habitual.
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9. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art.
42 do Decreto Federal N2. 3.298/99 e alteracdes posteriores.

10. Nos termos do art. 42, do Decreto N2. 3.298/99 e altera¢des posteriores sdo consideradas pessoas com
deficiéncias aquelas que se enquadram nas seguintes categorias:

a. Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando no comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndao produzam
dificuldades para o desempenho das funcgdes.

b. Deficiéncia auditiva: perda unilateral (Lei Estadual n? 10.971/2017), bilateral, parcial ou total, de
quarenta e um decibéis (dB) ou mais aferida por audiograma nas frequéncias de 500 Hz, 1.000Hz,
2.000Hz e 3.000Hz.

c. Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor correcdo dptica; a baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor
olho, com a melhor correcao éptica; os casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em
ambos os olhos for igual ou menor que 60%; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer condigdes
anteriores.

d. Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais dreas de habilidades
adaptativas, tais como: comunicacdo, cuidado pessoal, habilidades sociais, utilizacdo dos recursos da
comunidade, salde e seguranca; habilidades académicas, lazer e trabalho.

Deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.
Visao monocular: De acordo com a LEI N2 9.899, de 05 de outubro de 2012.

-0

11. Serd eliminado do Concurso Publico o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo seja
incompativel com o cargo pretendido.

12. As pessoas com deficiéncias, resguardadas as condi¢des previstas no Decreto Federal n2?. 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢gdes com os
demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliacao e aos critérios de aprovacao, ao
dia, hordrio e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

13. Os beneficios previstos nos §§ 12 e 29, do art. 40, do Decreto Federal n2. 3.298/99 e suas alteragoes
posteriores, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo de inscri¢cdes, via SEDEX, a CPCon —
Comissdao Permanente de Concursos, devendo constar no envelope:

Concurso Publico: Camara Municipal de
Cabedelo
CPCon — Comissao Permanente de Concursos
Rua Barauinas, 351 — Bairro Universitario

Podera também ser entregue pessoalmente nos dias 25 de agosto de 2020 até 24 de setembro de 2020,
em envelope lacrado, na sede da CPCon, no endere¢o acima, no hordrio das 8h as 12h de segunda a
sexta, ou para o e-mail cpcon@uepb.edu.br informando no campo assunto Concurso Publico: Camara
Municipal de Cabedelo.

14. O atendimento as condi¢es especiais solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do
pedido.

15. O candidato deverd declarar, quando da inscricdo, possuir alguma deficiéncia, especificando-a no
Formuldrio de Inscricdo, declarando estar ciente das atribuicdes do cargo para o qual pretende inscrever-
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se e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagdao pelo desempenho dessas atribui¢des, para
fins de habilitacdo no estagio probatério.

16. No periodo das inscri¢gdes, o candidato devera encaminhar via SEDEX a CPCon — Comissao Permanente
de Concursos, no endereco citado no item 13, Poderd também ser entregue pessoalmente nos dias 25 de
agosto de 2020 até 24 de setembro de 2020, no horario das 8h as 12h, em envelope lacrado, na sede da
CPCon, no endereco acima; os documentos a seguir:

a. Laudo Médico, original e expedido no prazo maximo de 180 (cento e oitenta dias) dias antes do
término das inscrigdes, atestando a espécie e ou grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da sua prova. Anexar
ao Laudo Médico as seguintes informacgdes: nome completo, nimero do documento de identidade
(RG), nimero do CPF, numero do telefone, opg¢do de cargo.

b. O candidato com deficiéncia visual (ambliope), além do envio da documentacdo indicada na letra “a”
deste item, deverd solicitar, por escrito, até o término das inscricbes, a confec¢do de prova
Ampliada, especificando o tipo de deficiéncia.

¢ O candidato com deficiéncia visual (cego), além do envio da documentacdo indicada na letra “a”
deste item, deverd solicitar, por escrito, até o término das inscricdes, um fiscal especial para ser
ledor da prova escrita objetiva, especificando o tipo de deficiéncia.

d. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional e/ou leitura de prova, além do envio
da documentacao indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitacdao, por escrito, com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, até o
término das inscrigcdes.

17. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial Ampliada, serdo oferecidas provas
nesse sistema, com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

18. Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscrigdes, ndo atenderem os dispositivos
mencionados no:

a. Item 16, letra “a”: Nao serdo considerados como pessoas com deficiéncia e perderdo o direito de
concorrer as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PNE), passando, desta forma, a
concorrer as vagas da ampla concorréncia.

b. Item 16, letra “b”: N3o terdo a prova especial preparada, seja qual for o motivo alegado.

ltem 16, letra “c”: Ndo terdo pessoa designada para a leitura da prova, seja qual for o motivo alegado.
ltem 16, letra “d”: N3o terdo tempo adicional para realizacdo das provas, seja qual for o motivo
alegado.

o n

19. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme instrugcGes constantes neste Capitulo,
ndo poderd alegar a referida condicdo em seu beneficio e ndo sera facultado impetrar recurso em favor
de sua condicao.

20. A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a
pontuacdo destes ultimos.

21. O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso Publico, devera submeter-se a pericia médica a ser
realizada por equipe multiprofissional indicada pela Camara Municipal de Cabedelo, composta por
profissionais capacitados e atuantes nas areas das deficiéncias em questdo, objetivando verificar se a
deficiéncia se enquadra na previsdo do art. 42 e seus incisos do Decreto Federal n2. 3.298/99 e suas
alteragGes, bem como avaliara a compatibilidade entre as atribui¢cdes do cargo a ser ocupado, nos termos
do art. 44 da referida norma, observadas as seguintes disposi¢des:

a. A avaliacdo de que trata este item, de cardter terminativo, sera realizada por equipe prevista pelo

art. 43 de Decreto Federal n2. 3.298/99 e suas alteragdes.
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b. A avaliacdo ficard condicionada a apresentagdao, pelo candidato, de documento de identidade
original e terd por base o Laudo Médico encaminhado no periodo das inscricdes, conforme item 16
deste Capitulo, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cadigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa
da deficiéncia.

¢ Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia
do candidato com deficiéncia a avalia¢do tratada neste item.

d. Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsdo do art. 42 e seus incisos do Decreto
Federal n2. 3.298/99 e suas alteragdes, ele serad classificado em igualdade de condi¢Ges com os
demais candidatos.

22. Sera eliminado da lista de candidatos com deficiéncia, o candidato cuja deficiéncia assinalada no
Formulario de Inscri¢do, ndo se constate, devendo o mesmo constar apenas na lista de classificacdo geral
final.

23. As vagas definidas no Capitulo Il deste edital, para os candidatos com Deficiéncia (PNE) que ndo forem
providas por falta de candidatos, por reprovacdo no Concurso Publico ou na pericia médica, serdo
preenchidas pelos demais candidatos com estrita observancia a ordem classificatoria.

24. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposicdes deste Capitulo, implicara na perda do
direito de ser nomeado para as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PNE).

25. O laudo médico terd validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.

26. Apds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificar a concessdo de
aposentadoria.

V - DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

1. Estardo isentos da taxa de inscrigdo do Concurso Publico, DA CAMARA MUNICIPAL DE CABEDELO todos
os candidatos que, comprovadamente, se enquadrarem no que determina as Leis Estaduais de N2 7.716 de 28
de dezembro de 2004, Lei de N2 8.483 de 09 de janeiro de 2008, Lei N2 8.819 de 2009 e Lei N2 1.933 de 2018.

2. Os interessados em participar do processo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo deverao
solicitar por meio eletrdnico (Internet) no site: http://cpcon.uepb.edu.br, a partir das 10h do dia 25 de agosto
de 2020 até as 23h59min do dia 04 de setembro de 2020 (horario local) seguindo as orientagdes contidas no
formuldrio eletronico de solicitacao.

3. O candidato que, ao preencher o formuldrio eletrénico de inscricdo, solicitar a isencdo da taxa de
inscricdo, de acordo com as Leis Estaduais de N2 7.716 de 28 de dezembro de 2004, de N2 8.483 de 09 de
janeiro de 2008, Lei de N2 8.819 de 2009 e Lei Municipal n2 1.933/2018; devera encaminhar para a CPCon os
seguintes documentos:
a. Copia da Carteira de Identidade (RG);
b. Cépia do CPF;
¢ Declaragdo do 6rgdo competente com datas das doagGes (sangue ou leite materno ou medula dssea).
d. Comprovante de que prestou servico a Justica Eleitoral por, no minimo, duas elei¢cdes, conforme art.
42 da Lei Municipal n2 1.933/2018.

4, Os documentos referidos no item 3 deverdo ser encaminhados para a CPCon, pessoalmente, em
envelope lacrado, na sede da CPCon, para o e-mail cpcon@uepb.edu.br informando no campo assunto
Concurso Publico: Camara Municipal de Cabedelo ou no endereco abaixo citado, até o dia 04 de setembro de
2020, no horario das 8h as 12h devendo constar no envelope:
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Concurso Publico: Camara Municipal de
Cabedelo
CPCon — Comissao Permanente de Concursos
Rua Baraunas, 351 — Bairro Universitario
CEP: 58.429-500 — Campina Grande-PB
5. Os Requerimentos de Isencdo do pagamento de que trata este capitulo somente serdo realizados via
Internet.

6. As informagGes prestadas no Formuldrio de Isencdo do pagamento de Inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

7. Nao serd concedida isencdo de pagamento do valor de inscricdo ao candidato que:
a. deixar de efetuar o requerimento de isencdo pela Internet;
b. omitirinformacGes e/ou torna-las inveridicas;
¢ nado observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos neste capitulo.

8. A declaracdo falsa sujeitard o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no
paragrafo Unico do art. 10 do Decreto Federal N° 83.936, de 6 de novembro de 1979.

9. A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato,
deferindo-se ou ndo seu pedido.

10. Os candidatos que ndo cumprirem o disposto neste capitulo serdo excluidos do processo de isencdo.

11. Sera desconsiderado o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo do candidato que,
simultaneamente, tenha efetuado o pagamento da taxa de inscricdo.

12. A divulgacdo da listagem dos candidatos contemplados e ndo contemplados com a isencdo da taxa de
inscricdo sera publicada no site da CPCon no dia 14 de setembro de 2020.

13. O candidato que tiver seu requerimento de isen¢do de pagamento do valor da inscricdo deferido, terd
sua isencao validada, ndo necessitando, desta forma, efetuar o pagamento da inscricio. EM SEGUIDA, O
CANDIDATO DEVERA PREENCHER O FORMULARIO DE INSCRICAO PARA EFETIVAGAO DA INSCRICAO, ONDE
OPTA PELO CARGO DE SUA ESCOLHA.

14. O candidato que tiver sua solicitacdo de isencdao da taxa de inscricao indeferida, podera encaminhar
recurso para a CPCon, exclusivamente pelo mesmo endereco eletrdnico das inscricdes até 16 de setembro de
2020.

15. A divulgacdo da listagem dos candidatos contemplados e ndo contemplados com a isencdo da taxa de
inscricio, APOS RECURSOS, sera publicada no site da CPCon no dia 18 de setembro de 2020.

16. O candidato que tiver seu pedido de isencdo do valor de inscricdo e/ou seu recurso indeferido e que
gueira participar do certame devera gerar o boleto e efetuar o pagamento de sua inscricdo até a data limite
de 25 de setembro de 2020.

17. O candidato que nao regularizar sua inscricdo, por meio do pagamento, terd o pedido de inscrigdo
invalidado.
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VI - CRONOGRAMA PROVISORIO

1. Prazo para o candidato solicitar isengcdo da taxa de inscricdo: 10h do dia 25 de agosto de 2020 até as
23h59min do dia 04 de setembro de 2020 (horario local).

2. Data limite para recebimento de documentos comprobatérios dos candidatos que solicitarem a isencdo da
taxa de inscricao: 04 de setembro de 2020.

3. Periodo das InscricOes: a partir das 10h do dia 25 de agosto de 2020 até as 23h59min do dia 24 de
setembro de 2020 (horario local).

4. Periodo de solicitacdo para os candidatos que necessitarem de condi¢des especiais para a realizacdo da
prova 10h do dia 25 de agosto de 2020 até as 23h59min do dia 24 de setembro de 2020 (horario local).

5. Periodo de recebimento de documentos comprobatérios dos candidatos que exerceram efetivamente a
funcdo de jurado 10h do dia 25 de agosto de 2020 até as 23h59min do dia 24 de setembro de 2020 (horario
local).

6. Periodo de recebimento de documentos comprobatérios dos candidatos que optarem por concorrer as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia 10h do dia 25 de agosto de 2020 até as 23h59min do dia 24 de
setembro de 2020 (horario local).

7. Periodo de recebimento de documentos comprobatérios dos candidatos que desejam ser reconhecidos
pelo nome social ( Declaragdo em anexo) 10h do dia 25 de agosto de 2020 até as 23h59min do dia 24 de

setembro de 2020 (horario local).

8. Divulgacdo da listagem dos candidatos contemplados e ndo contemplados com a isencdo da taxa de
inscricdo: 14 de setembro de 2020.

9. Prazo de recebimento dos recursos quanto as solicitacdes de isencdo da taxa de inscricdo indeferidas: 15
de setembro até o dia 16 de setembro de 2020.

10. Divulgacdo da listagem dos candidatos contemplados e ndo contemplados com a isengdo da taxa de
inscricdo, APOS RECURSOS: 18 de setembro de 2020.

11. Data limite para pagamento do Boleto Bancario referente a taxa de inscrigdao: 25 de setembro de 2020.

12. Divulgagao da Relagdao dos Candidatos que exerceram efetivamente a fungao de jurado: 30 de setembro
de 2020.

13. Divulgacdo das inscricdes homologadas e ndo homologadas: 30 de setembro de 2020.

14. Divulgacdo da Relacdo dos Candidatos que solicitaram condi¢Bes especiais para a prova objetiva: 30 de
setembro de 2020.

15. Prazo para recebimento dos recursos quanto aos indeferimentos da solicitacdo de condicdes especiais
para a prova objetiva: 01 de outubro até o dia 02 de outubro de 2020.

16. Prazo de recebimento dos recursos a quanto divulgacdo da listagem dos candidatos que exerceram
efetivamente a func¢do de jurado: 01 de outubro até o dia 02 de outubro de 2020.
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17. Prazo para recebimento dos recursos quanto as Inscricdes ndo homologadas: 01 de outubro até o dia 02
de outubro de 2020.

18. Divulgacdo da Relagcdo dos Candidatos com InscricOes Deferidas e Indeferidas quanto aos indeferimentos
das solicitagdes de condicBes especiais para a prova objetiva, APOS RECURSOS: 07 de outubro de 2020.

19. Divulgacdo da listagem dos candidatos que exerceram efetivamente a funcio de jurado, APOS RECURSOS:
07 de outubro de 2020.

20. Divulgacdo das inscricGes homologadas e ndo homologadas e da concorréncia, APOS RECURSOS: 07 de
outubro de 2020.

21. Disponibilizagao do local, sala e carteira onde o candidato realizard a Prova Escrita Objetiva, no enderego
eletronico http://cpcon.uepb.edu.br a partir de 16 de outubro de 2020.

22. Realizagdao da PROVA ESCRITA OBJETIVA: 25 de outubro de 2020 — Nivel Fundamental
23. Realizagdao da PROVA ESCRITA OBJETIVA: 01 de novembro de 2020 — Nivel Médio e Superior

24. Divulgacdo do Gabarito Provisorio: 25 de outubro de 2020 — Nivel Fundamental, apds o encerramento da
Prova Escrita Objetiva.

25. Divulgacdo do Gabarito Provisério: 01 de novembro de 2020 — Nivel Médio e Superior, apds o
encerramento da Prova Escrita Objetiva

26. Prazo de recebimento de recursos quanto as provas objetivas do nivel fundamental e quanto ao gabarito
provisoério: 26 de outubro até o dia 27 de outubro de 2020.

27. Prazo de recebimento de recursos quanto as provas objetivas do nivel médio e Superior e quanto ao
gabarito provisério: 02 de novembro até o dia 03 de novembro de 2020

28. Divulgacdo e publicacdo dos recursos quanto as provas objetivas e quanto ao gabarito provisério, para
todos os niveis: 16 de novembro de 2020.

29. Divulgacdo e publicacdo do Resultado Preliminar da Prova Escrita Objetiva e do gabarito definitivo: para
todos os niveis: 16 de novembro de 2020.

30. Divulgagdo e publicagao do Resultado Final do Concurso Publico e gabarito oficial: 07 de dezembro de
2020.
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VIl — DAS PROVAS ESCRITAS OBIJETIVAS

1. Os cargos com as respectivas provas, areas tematicas, itens (questdes), pesos e o carater avaliativo sdo os

especificados nos quadros abaixo:

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Especificos

AREA CARATER
CARGO PROVA TEMATICA ITENS | PESOS AVALIATIVO
Portugués 20 4
e Auxiliar Legislativo Objetiva Matematica 10 3 Eliminatdrio e
Classificatoério
Conhecimentos | 10 3
Gerais
NIVEL MEDIO
AREA ARATER
CARGO PROVA TEMATICA ITENS | PESOS A\CI ALIATIVO
Portugués 15 3,5
e Intérprete de Libras Objetiva Informatica 10 2,0 Eliminatério e
e Técnico Legislativo Classificatério
Conhecimentos 15 4,5
Especificos
NIVEL SUPERIOR
COMPLETO
AREA CARATER
CARGO PROVA TEMATICA ITENS | PESOS AVALIATIVO
Portugués 15 3,5
i ot Raciocinio
* Analista Legislativo Objetiva Légico 10 2,0 Eliminatério e
Classificatoério
Conhecimentos
15 4,5

2. Para efeito do calculo da média final do candidato, serd usado o seguinte modelo matematico:

i ;ﬂﬁpf , onde:
T
n = ndmero de provas

realizadas. A = pontuacgao
obtida.

P = peso da prova de acordo com o cargo escolhido.
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10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

As Provas Objetivas tém pontuagdo maxima igual a 1.020 (mil e vinte) pontos. Para saber quanto vale cada
guestdo de uma determinada prova, dividimos a pontuacdo maxima pelo numero de questdes, por

10z 0

exemplo: para o cargo Técnico Legislativo, a prova de informatica tem 10 questdes, logo que é 19
o valor de cada questao.

- 102

As Provas Objetivas constardo de 40 (quarenta) questdes (conforme o item 1 deste Capitulo), todas de
multipla escolha com 05 (cinco) alternativas de “A” a “E”, e dessas alternativas somente 01 (uma) devera
ser assinalada como correta.

Apds a realizacdo das Provas Objetivas, a CPCon divulgard os respectivos gabaritos de respostas,
juntamente com cdpias digitais das provas objetivas no endereco eletrénico http://cpcon.uepb.edu.br.

A aplicacdo da Prova Escrita Objetiva estd prevista para os dias 25 de outubro de 2020 para o nivel
fundamental e 01 de novembro de 2020 para os niveis médio e superior).

As provas para o nivel fundamental e Superior sera realizada no periodo da MANHA, no horario das
08h30min as 12h30min (horario local).

As provas para o nivel médio, sera realizada no periodo da TARDE Médio/Técnico, no horario das
15h00min as 19h00min (horario local)

Os portdes serdao abertos no turno da manha as 07h00min e serdao fechados as 8h15min; no turno da
tarde os portdes serao abertos as 13h30mim e serdo fechados as 14h45min

No periodo de aplicagdo, a prova terad duracdo minima de 2 (duas) horas e mdxima de 4 (quatro) horas.

O candidato que se ausentar antes do prazo minimo estipulado, 2 (duas) horas, serd eliminado do
Concurso Publico.

A aplicagdo da prova na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a realizagdo
das mesmas levando-se em consideragcdo o Estado de Emergéncia em Saude Publica em virtude da
pandemia da COVID-19.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nos colégios e
universidades localizados na cidade, a CPCon reserva-se ao direito de aloca-los em cidades préoximas a
determinada para aplicagdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto
ao transporte e alojamento desses candidatos, podendo ainda ser aplicadas tanto no turno da manha
quanto no turno da tarde dependendo da quantidade de inscritos.

Havendo alteracdo da data prevista, a prova podera ocorrer em domingos ou feriados, excetuando-se os
sabados.

As informacgdes sobre o horario, local, sala, carteira, onde o candidato realizara sua prova e concorréncia
de cada cargo, serdo disponibilizadas no endereco eletrdnico_http://cpcon.uepb.edu.br, a partir do dia 14
de outubro de 2020.

E de inteira responsabilidade do candidato, obter a informagdo por meio eletrdnico sobre horario, local,
sala e carteira de realizacdo das provas do Concurso Publico.

A CPCon e a Camara Municipal de Cabedelo ndo se responsabilizardo por eventuais coincidéncias de
datas e hordrios de provas e quaisquer outras atividades.
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

Ao candidato so sera permitida a realizagdo da prova na data, horario e local constantes no comprovante
da inscricdo que se encontra no endereco eletronico citado no item 05 desse capitulo.

Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de identidade
original com foto que o identifique e usando mascaras de prote¢dao devido a Pandemia da COVID 19.
Considera-se como documento valido para identificagdo do candidato: cédula de identidade (RG)
expedida por Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pela Policia
Federal; a identidade expedida pelo Ministério das rela¢des Exteriores para estrangeiros; a identificacao
fornecida por ordens ou conselhos de classes que por Lei tenham validade como documento de
identidade; a carteira de Trabalho e Previdéncia Social; o Certificado de Reservista; o

Passaporte e a Carteira Nacional de Habilitacido com fotografia, na forma da Lei n2 9.503, de 23 de
novembro de 1997.

19.1 Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢Oes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato.
19.2 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagao das provas,

documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, expedido a no
maximo a 30 (trinta) dias, ocasido em que serd submetido a identificagcdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formuldrio préprio.

19.3 Ndo serdo aceitos protocolos, nem cépias de documentos, mesmo que autenticadas em
cartorio.

O comprovante de inscricdo ndo tera validade como documento de identidade.

Ndo havera segunda chamada ou repeti¢ao de prova.

211 O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da prova como
justificativa de sua auséncia.
212 O nao comparecimento a prova, qualquer motivo que seja, caracterizara desisténcia do

candidato e resultara em sua elimina¢do no Concurso Publico.

A CPCon, objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse publico
e, em especial, dos préprios candidatos — bem como sua autenticidade, solicitara aos candidatos, quando
da aplicacdo da prova, a identificacdo digital na Folha de Respostas, bem como, a transcricdo de uma
frase, que estara na capa do caderno de prova, para a Folha de Respostas. Mesmo procedimento devera
ser repetido no ato de nomeacao, para que possa ser mantida a integridade do Concurso Publico.

Na realizacdo da Prova Escrita Objetiva serdo fornecidos o Caderno de QuestGes e a Folha de Respostas
com os dados do candidato, para oposicao da assinatura no campo préprio e transcricdo das respostas
com caneta esferografica de material transparente e tinta preta ou azul.

Na Prova Escrita Objetiva, o candidato deverda assinalar a Folha de Respostas, Unico documento valido
para a correcdo da prova. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do
candidato que devera proceder de conformidade com as instru¢des especificas contidas no Caderno de
Questdes. Em hipdtese alguma havera substituicao da Folha de Respostas por erro do candidato.

Os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

O candidato que receber sua prova com quaisquer falhas de impressdo, prova em branco, Cargo
diferente do escolhido na Inscricdo ou Folha de Respostas em branco, ndo tem motivo suficiente para
exclusdo do Concurso Publico, devendo o mesmo requerer prova e gabarito reserva e comunicar ao fiscal
de sala onde realiza a prova, para anotacdo em Ata de Sala, sendo excluido do Concurso Publico o
candidato que caso assim ndo proceda. Ndo serdo aceitos recursos posteriormente sobre os casos
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citados acima.

27. O candidato devera comparecer ao local da prova, designado pela CPCon, munido de caneta
esferografica de material transparente e tinta preta ou azul, lapis preto n2. 2 e borracha. Ndo sendo
permitido nenhum outro material.

271 O candidato deverd preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Escrita Objetiva,
com caneta esferografica de material transparente e tinta preta ou azul.

27.2 Nao serdao computadas questdes nao assinaladas ou que contenham mais de uma resposta,
emenda ou rasura, ainda que legivel.

273 Durante a realiza¢do da prova, ndo serd permitida nenhuma espécie de consulta ou

comunicagdo entre os candidatos, nem a utilizagao de celular, aparelhos eletronicos, reldgio,
maquina calculadora, livros, cddigos, manuais, impressos ou quaisquer anotacgoes.

28. N3do deverad ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer
marca poderad ser lida pelas leitoras dticas, prejudicando o desempenho do candidato.

29. Ao terminar a prova, o candidato entregard ao fiscal a Folha de Respostas e o caderno de questdes,
cedido para a execu¢ao da prova.

30. Motivard a eliminacdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sancdes penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outros relativos ao
Concurso Publico, aos comunicados, as Instrucdes ao Candidato ou as Instrucdes constantes na prova,
bem como ao tratamento incorreto e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas.

31. Serd_excluido do Concurso Publico o candidato que:

31.1 apresentar-se ap6s o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

312 ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

313 nado apresentar documento que bem o identifique;

314 ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

315 _apresentar-se apds o fechamento dos portées, 8h15mim no turno da manha e 14h45min no
turno da tarde;

316 ausentar-se do local de provas antes de decorridas duas horas do inicio da prova escrita objetiva;

31.7 for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou portando ou utilizando-se de livro,
anotacgdo, impressos, bem como maquina calculadora ou similar;

31.8 se mantiver em uso ou posse de relégios de quaisquer tipos, bonés, lengos, e qualquer tipo
de aparelho eletronico ou de comunica¢do (bip, telefone celular, caneta ou lapis ndo
transparente, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou outros
equipamentos similares) bem como protetores auriculares; no interior da sala de aplicacdo da
prova ou em qualquer local do setor da prova no horario de aplicagao da mesma;

31.9 cujo aparelho celular ou outro qualquer equipamento soar alarme ou algum toque de
chamada no interior da sala, corredores, banheiros ou em qualquer ambiente do setor de
provas, onde a prova esta sendo aplicada, sera eliminado sem direito a recursos;

31.10 for pego portando celular ou equipamento similar na ida ao banheiro ou aos locais
especificos para tomar agua;

31.11 abrir o Saco plastico lacrado no interior (dentro) do setor de prova;

3112 fizer anotagdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer meio ndo autorizado
neste Edital, exceto na folha de preenchimento de gabarito para simples conferéncia entregue
pela CPCon;

31.13 estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

31.14 lanc¢ar mao de meios ilicitos para a execugdo das provas;

31.15 nado devolver integralmente o material recebido, Folha de Respostas e Caderno de Questdes;

3116 perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

3117 Nao estiver usando mascaras de protecdo devido a COVID-19
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31.18 Se recusar a verificacdo da sua temperatura corporal

32. N3o sera permitida a entrada do candidato na sala de prova com qualquer equipamento eletronico, que
ndo esteja devidamente dentro do saco plastico lacrado, como os indicados na alinea “31.8”, nem reldgio
de qualquer tipo.

33. Quanto a realizagdo da Prova Escrita Objetiva:

33.1 O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal juntamente com a Folha de Respostas, o
Caderno de Questoes;
33.2 Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo candidato

termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Encerramento, atestando a idoneidade da
fiscalizacdo da prova, retirando-se da sala de prova de uma sé vez.

333 Quando, apds a prova, for constatado, por meio eletronico, visual ou grafoldgico, ter o
candidato utilizado processos ilicitos, sua prova serd anulada e o mesmo sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico;

334 N3o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas
em virtude de afastamento do candidato da sala de prova;

335 Em hipotese nenhuma serd realizada qualquer prova fora do local, data e horério
determinados;

336 Por razoes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, a CPCon ndo

fornecerd exemplares dos Cadernos de Questdes a candidatos ou a instituicGes de direito
publico ou privado, mesmo apds o encerramento do Concurso Publico. As questdes da Prova
Escrita Objetiva, o Gabarito Provisério e o Gabarito Oficial serdo divulgados no endereco
eletrénico da CPCon http://cpcon.uepb.edu.br;

337 Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, assim como
alteracdes em dispositivos legais e normativos posteriores, ndao serao objeto de avaliagdao nas
provas deste Concurso Publico;

338 A CPCon divulgard o Gabarito Provisério no endereco eletronico_http://cpcon.uepb.edu.br,
apods o encerramento da Prova Escrita Objetiva;
339 O Gabarito Definitivo e apds recursos, sera divulgado no dia 07 de dezembro de 2020 pela

CPCon no endereco eletrbnico_http://cpcon.uepb.edu.br.

34. Serd eliminado do Concurso Publico, o candidato que na Prova Escrita Objetiva acertar menos de 600,00
pontos na média ou obtiver nota zero em qualquer uma das Areas Tematicas.

35. o candidato devera guardar em bolsas ou sacos plasticos, entregue pela CPCon, todos os equipamentos
ou materiais citados nos itens 31.7, 31.8, caso nao o faga sera eliminado do Concurso Publico.

36. Apds o término da(s) prova(s), o candidato devera deixar imediatamente as dependéncias do local de
prova, sendo terminantemente proibido ao mesmo fazer contato com candidatos que ainda ndo
terminaram a(s) prova(s), sob pena de ser excluido do Concurso Publico.

37. A avaliacdo da prova sera realizada por sistema eletréonico de processamento de dados, considerados
para esse efeito, exclusivamente, as marcacdes transferidas para a Folha de Respostas. O Unico
documento valido e exclusivo para avaliacao do candidato é a Folha de Respostas.

38. As pessoas com deficiéncia serdo asseguradas provas e/ou locais especiais, a depender das necessidades
especificas, cabendo a coordenac¢do do Concurso Publico o cumprimento das demais condi¢des do Edital.

X — DA CLASSIFICAGCAO

1 A classificagdo dos candidatos dar-se-a na ordem decrescente das notas obtidas nas provas, por cargo de
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op¢do, sendo considerado apto o candidato que obtiver a nota igual ou superior a 600,00 (seiscentos)
pontos.

2. Os candidatos com nota inferior a 600,00 (seiscentos) pontos estardao automaticamente eliminados.

3. Na hipédtese de igualdade da nota final e como critério de desempate, terd preferéncia, sucessivamente,

o candidato que:
3.1 Para os cargos de nivel fundamental completo, aquele que:

P oo o

f.
&

tiver maior idade. Paragrafo Unico do art. 27 da Lei N° 10.741/2003, (Lei do Idoso);
obtiver maior nota na prova de Portugués;

obtiver maior nota na prova de Matematica;

obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais;

exerceu efetivamente a funcdo de jurado no periodo entre a data de publicacdo da Lei N°.
11.689/2008 e a data de término das inscricdes;

tiver maior idade, considerando ano, més e dia;

persistindo o empate, o desempate serd por sorteio publico.

3.2 Para os cargos de nivel médio/técnico, aquele que:

® oo oy

f
&

tiver maior idade. Paragrafo Unico do art. 27 da Lei N° 10.741/2003, (Lei do Idoso);
obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

obtiver maior nota na prova de Portugués;

obtiver maior nota na prova de Informatica;

exerceu efetivamente a fungao de jurado no periodo entre a data de publicacdo da Lei N°.
11.689/2008 e a data de término das inscricdes;

tiver maior idade, considerando ano, més e dia;

persistindo o empate, o desempate sera por sorteio publico.

3.3 Para os cargos de nivel superior completo,

a.

P a0 T

]

tiver maior idade. Paragrafo Unico do art. 27 da Lei N° 10.741/2003, (Lei do Idoso);
obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

obtiver maior nota na prova de Portugués;

obtiver maior nota na prova de Raciocinio Légico;

exerceu efetivamente a funcdo de jurado no periodo entre a data de publicacdo da Lei N°.
11.689/2008 e a data de término das inscricdes;

tiver maior idade, considerando ano, més e dia;

persistindo o empate, o desempate serd por sorteio publico.

X1- DOS RECURSOS

1. Serdo admitidos recursos quanto:

a.

mp oo T

ao indeferimento do requerimento da isencdo do pagamento da taxa de inscricdo;

ao indeferimento de inscricdo;

ao indeferimento do requerimento para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;
ao indeferimento da solicitacdo de condicdo especial para a prova objetiva;

as questdes das provas e gabaritos preliminares;

ao resultado preliminar das provas.

2. O prazo para interposi¢ao de recursos sera de 2 (dois) dias Uteis apds a concretizagdo do evento que lhes
disser respeito (ao indeferimento do requerimento da isencdo do pagamento da taxa de inscricdo; ao
indeferimento de inscricdo; ao indeferimento do requerimento para concorrer as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia; ao indeferimento da solicitacdo de condicdo especial para a prova objetiva; as
questdes das provas e gabaritos preliminares; ao resultado preliminar do Prova de Titulos), tendo como
termo inicial o 12 dia util subsequente a data do evento a ser recorrido.
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3. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 1, deste Capitulo,
devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

4. Serdo admitidos apenas recursos do préprio candidato, sendo vetada a interposicdo de recursos para
contestar notas ou colocacdes de outros candidatos.

5. Os recursos deverdo ser remetidos por intermédio do endereco eletronico disponibilizado
http://cpcon.uepb.edu.br.

6. O recurso interposto fora do respectivo prazo nao serd aceito.
7. N3o serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.

8. N3ao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telex, e-mail, telegrama ou outro meio que
nao seja o especificado neste Edital.

9. A Comissdo do Concurso Publico constitui Ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas
decisOes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

10. Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo ndo serdo avaliados.

11. O Gabarito Provisdrio poderad ser alterado, em funcdo dos recursos impetrados, e as provas serdo
corrigidas de acordo com o Gabarito Oficial, divulgado apds o prazo recursal.

12. As respostas dos recursos interpostos ficardo disponiveis no enderego_http://cpcon.uepb.edu.br, para ter

conhecimento das mesmas o candidato tera que informar o CPF seguindo os passos do sistema
eletronico.

13. O candidato deverd gerar o nimero de protocolo do recurso e imprimir para fins de comprovacao que
encaminhou o mesmo.

X111- DAS NOMEAGCOES

1. Nos termos das exigéncias previstas na Constituicdo Federal e na Legislacdo Estadual e Municipal
vigente, o candidato convocado para nomeagdo devera preencher os requisitos abaixo especificados:
a. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués a quem foi deferida a igualdade nas
condicOes previstas no Decreto Federal N° 70.436, de 18 de agosto de 1972, ou ainda estrangeiro na
forma disposta na legislacdo pertinente.

b. Ter aidade minima de 18 (dezoito) anos completos.

¢ Possuir a escolaridade e as exigéncias do cargo para o qual concorreu, conforme previsto neste Edital.

d.  Estar quite com as obrigacdes militares se candidato do género masculino.

e. Estar em gozo de seus direitos civis, politicos e eleitorais.

f.  Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser pessoa com deficiéncia incompativel com o exercicio
das fungdes atinentes ao cargo, atestado por meio da pericia médica oficial.

g Nao haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o

servigo publico, nem possuir antecedentes criminais.

h. N&o ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria, ou seja, 75
(setenta e cinco) anos.

i. Ndo receber proventos, oriundos de cargo, aposentadoria, emprego ou func¢do, exercidos no ambito
da Unido, do Territério, dos Estados, do Distrito Federal, dos Municipios e suas Autarquias, Empresas
ou Fundacgdes, conforme preceitua o artigo 37, § 10 da Constituicdo Federal, com a redacdo da
Emenda Constitucional N°20, de 15/12/98, ressalvadas as acumulag¢des permitidas pelo inciso XVI do

citado dispositivo constitucional. Em caso de acumulagdo, o candidato deverd apresentar no ato da
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convocacgao para fins de nomeacao, certiddao contendo o cargo e a carga horaria exercida para fins de
analise da possibilidade de acumulacdo, condicdo determinante para a nomeacao.

2. As pessoas com deficiéncias aprovadas e classificadas, quando houver, serdo convocados para nomeacgao
nas vagas a eles reservadas, devendo submeter-se a pericia médica, que tera decisdo terminativa sobre a
qualificagdo do candidato quanto a deficiéncia, ou n3do, e o grau de deficiéncia capacitante para o
exercicio do cargo.

3. As pessoas com deficiéncias aprovadas e classificadas, quando houver, serdo convocados para nomeagao
nas vagas a eles reservadas, concomitantemente aos candidatos que concorreram as vagas da ampla
concorréncia.

4. O provimento dos cargos ficard a critério da Secretaria de Administracdo da Camara Municipal de
Cabedelo e de acordo com as necessidades do Municipio.

5. A investidura nos cargos obedecerd rigorosamente a ordem de classificacdo final obtida por opgao do
Cargo feita pelo Candidato no ato de sua inscri¢ao.

6. No caso de desisténcia formal da nomeacdo, prosseguir-se-d4 a nomeacao dos demais candidatos
habilitados, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagao por cargo.

7. O candidato nomeado deverd apresentar cdpia dos seguintes documentos autenticados ou com a
apresentacdo do documento original, como condicdo para sua posse:
a. Comprovacdo dos pré-requisitos/escolaridade constante no Capitulo Il deste Edital.
b. Certiddao de nascimento ou casamento.
¢ Copia do Titulo de eleitor, com o comprovante de votacao na ultima eleicdo ou certiddo de quita¢ao

eleitoral fornecida pelo cartdrio eleitoral.

d. Certificado de reservista ou de Dispensa de Incorporagdo, para os candidatos do sexo masculino.

e. Cédula de identidade.

. Ultima declaragdo de Imposto de Renda apresentada a Secretaria da Receita Federal, com as devidas
atualizacGes e/ou complementag¢des ou, no caso de o nomeado ndo ser declarante, declaracdo
firmada por ele préprio, nos termos da Lei N°. 8.429/92, caso tenha feito tal declaragdo.

g Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

h. Documento de Inscricao no PIS-PASEP, caso possua.

i. 2 (duas) fotos 3X4 recentes, coloridas (fundo branco).

j Comprovante de Residéncia.

k Certiddo de antecedentes criminais.

. Declaragdo de cargos e/ou empregos publicos que ocupa, ou sua negativa, com firma reconhecida em

gualquer um dos casos.

m. O candidato devera providenciar, as suas expensas, 0s seguintes exames: Glicemia em jejum:
Hemograma Completo, Sumario de urina e eletrocardiograma.

n. Osresultados dos exames serdo apresentados na ocasido da realizagdo do exame médico admissional.

o. Ao se inscrever neste Concurso Publico, o candidato declara estar ciente deste Edital, de seus
requisitos e aceitar que, caso aprovado, deverd entregar todos os documentos comprobatérios dos
requisitos exigidos para o cargo publico do qual foi classificado por ocasido da posse.

8. Para a nomeacdo, o candidato também deverd apresentar todos os documentos exigidos pelo presente
Edital e demais documentos legais que |he forem exigidos pela Secretaria de Administragao da Camara
Municipal de Cabedelo, sob pena de perda do direito a vaga.

9. Ao seinscrever neste Concurso Publico, o candidato declara estar ciente deste Edital, de seus requisitos e
aceita que, caso aprovado, devera entregar todos os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos
para o cargo publico do qual foi classificado por ocasido da posse.
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10. O candidato que for, nomeado e deixar de entrar em exercicio, nos termos legais, perdera os direitos
decorrentes de sua nomeacao.

11. E facultado a Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos da Camara Municipal de Cabedelo, exigir
dos candidatos, na nomeacdo, além da documentacdo prevista neste Edital, outros documentos que
julgue necessdrio.

12. A ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos comprobatdrios fixados no presente Capitulo,
dentro do prazo legal, tornara sem efeito sua nomeacao.

13. Além da apresentagao dos documentos relacionados no item 6 deste Capitulo, a posse do candidato
ficard condicionada a realizacdo de inspecdo médica realizada por Junta Médica Oficial indicada pela
Secretaria de Administra¢ao e Recursos Humanos - da Camara Municipal de Cabedelo.

14. O local onde o candidato realizou as provas nao terd nenhuma influéncia para efeito de sua lotacao.

15. A falta de comprovacado de qualquer dos requisitos para a investidura até a data da posse ou a pratica de
falsidade ideoldgica em prova documental acarretardo no cancelamento da inscricdo do candidato,
sua
eliminagdo no respectivo Concurso Publico e anulagao de todos os atos com respeito a ele praticados
pela Camara Municipal de Cabedelo, ainda que ja tenha sido publicado o Edital de Homologac¢ao do
Resultado Final, sem prejuizo das sanc¢ées legais cabiveis.

16. A CPCon, ficara responsdvel apenas pela divulgacdo do resultado oficial no enderego eletr6nico
http://cpcon.uepb.edu.br, cabendo ao candidato acompanhar todas as convocag¢des através do Diario
Oficial da Camara Municipal de Cabedelo e/ou do Diario Oficial do Estado da Paraiba.

XIV—- DA HOMOLOGAGAO DO CERTAME

1. O resultado final do Concurso Publico, depois de decididos todos os recursos e/ou casos interpostos que
porventura possam existir e comprovada a sua regularidade serda, através de relatdrio sucinto,
encaminhado pela Comissao de Supervisao e Acompanhamento da Execu¢dao do Concurso Publico ao
Presidente(a) da Camara Municipal de Cabedelo, que o homologard e fara publicar nos meios de
comunicacao devidos.

XV — DAS DISPOSICOES FINAIS

1 Todas as convocacgdes, avisos e resultados referentes exclusivamente as etapas do presente Concurso
Publico serdo publicados no Didrio Oficial da Camara Municipal de Cabedelo e divulgados na Internet no
endereco eletronico_http://cpcon.uepb.edu.br, as demais convocagdes apds o resultado oficial serdo
feitas no endereco eletronico. Serd publicado no Diario Oficial do Estado da Paraiba apenas o resultado
dos candidatos que lograrem CLASSIFICACAO no Concurso Publico de acordo com o niimero de vagas
oferecidas na Ampla Concorréncia. Os demais candidatos aprovados terdo seus nomes publicados no
Diario Oficial do Municipio.

2 N3o serd fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdrio de classificacgdo no Concurso
Publico, valendo para esse fim, a homologacdo publicada no Didrio Oficial do Estado para aqueles
considerados classificados e para os demais a homologacdo publicada no Diario Oficial do Municipio.

3 A aprovagdo, no presente Concurso Publico dos candidatos considerados classificados, gerara direito a
nomeacdo, dentro do prazo de validade do Concurso Publico que é de 02 (dois) anos, podendo ser
prorrogado pelo mesmo periodo a critério da Camara Municipal de Cabedelo, respeitando a legislacdo
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A

vigente, e para os demais considerados aprovados gerara expectativa de direto.

A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas
a qualquer tempo, em especial na ocasido da nomeagdo, acarretardo a nulidade da inscricdo e
desqualificacdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem
administrativa, civil e criminal.

Cabera ao Presidente da Camara Municipal de Cabedelo a homologacdo do resultado final do Concurso
Publico.

A inscricao do candidato implicard no conhecimento das presentes instrugdes e a tdcita aceitagao das
condi¢cdes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrucdes especificas para a realizacdo do certame,
acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

A Legislacdo com vigéncia apds a data de publicacdo deste Edital, bem como as alteracbes em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores, ndo serdao objeto de avaliagdao nas
provas do Concurso Publico.

O acompanhamento das publicacdes de Editais, avisos e comunicados pertinentes ao Concurso Publico é
de responsabilidade exclusiva do candidato. Ndo serdo prestadas por telefone nem e-mail, informacoes
relativas a aplicacdo das Provas nem ao Resultado deste Concurso Publico.

E de inteira e exclusiva responsabilidade da Camara Municipal de Cabedelo publicar todas as
Convocagdes, Editais e demais Retificagdes no diario oficial da Camara Municipal de Cabedelo e em
outros meios de publicacao que julgar necessario.

A Camara Municipal de Cabedelo reserva-se no direito de proceder as nomeag¢des, em numero que
atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e o
numero de vagas existentes.

O candidato aprovado no Concurso Publico sé podera desistir do respectivo certame de forma definitiva,
mediante requerimento enderecado a Camara Municipal de Cabedelo até o dia util anterior a data da
posse.

As despesas relativas a participacao do candidato em quaisquer das fases deste Concurso Publico para

provimento de cargos da Cadmara Municipal de Cabedelo e a apresentacdo para posse e exercicio
correrdo a expensas do préprio candidato.

E de responsabilidade do candidato manter seu endereco, e-mail e telefone atualizados para viabilizar os
contatos necessarios, sob pena de quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso ndo seja
localizado.

O candidato aprovado devera manter seu enderego atualizado até que se expire o prazo de validade do
Concurso Publico.

A Camara Municipal de Cabedelo e a CPCon ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato

decorrentes de:

a. enderego ndo atualizado;

b. endereco de dificil acesso;

c. correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos — ECT por razdes diversas de
fornecimento e/ou endereco errado do candidato;

d. correspondéncia recebida por terceiros.
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16 Apods 180 (cento e oitenta) dias os cadernos de provas, as folhas de resposta e o material utilizado na
realizacdo do Concurso Publico serdo incinerados.

7. A Comissdo de Supervisdao e Acompanhamento da Execucdo do Concurso Publico, bem como, a CPCon
podera em qualquer fase do certame alterar as datas apresentadas no Cronograma Provisério que se
encontra no Capitulo VI deste edital, caso seja necessdrio, sem que haja ressarcimento da taxa de
inscricdo de quaisquer dos candidatos inscritos.

18 Os casos em que houver omissdo ou forem duvidosos serdo resolvidos pela Camara Municipal de
Cabedelo, pela Comissdao de Supervisdo e Acompanhamento da Execu¢do do Concurso Publico e pela
CPCon no que a cada um couber.

19, Asituacdo do candidato dentro do Concurso Publico. Deve ser uma das seguintes hipéteses:
a. AUSENTE: candidato que faltou alguma prova e foi eliminado do Concurso Publico;
b. PRESENTE: candidato que fez todas provas, mas que ndo atingiu as notas minimas;
c. CLASSIFICADO: candidato que fez todas as provas e atingiu notas minimas, mas nao ficou dentro das
vagas;
d. APROVADO: candidato que fez todas as provas, atingiu as notas minimas e ficou dentro das vagas
abertas no edital.

Camara Municipal de Cabedelo, 25 de agosto de 2020.

Vanda Lucia Araujo de Oliveira
Presidente da Comissao de Supervisao e Acompanhamento da Execu¢ao do Concurso Publico
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CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDOS COMUNS A TODOS OS CARGOS: AUXILIAR LEGISLATIVO

PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Sinonimia. Classes gramaticais. Termos essenciais da orac¢do. Variacdo
linguistica. Pontuacdo. Ortografia. Concordancia verbal. Acentuacdo grafica.

MATEMATICA: Unidades de Medida de Comprimento, Superficie, Volume, Capacidade, Massa e Tempo.
Conjuntos Numeéricos: Operacoes e Propriedades da Adicdo, Subtracdo, Multiplicacdo e Divisdo; Expressées
Numéricas e Resolucdo de Problemas. Fragdes: Operagdes e Resolucdo de Problemas. Numeros Decimais:
OperacOes e Resolucdo de Problemas. Potenciacdo e Radiciacdo: OperacgGes; Propriedades e Resolucdo de
Problemas. Multiplos e Divisores: Critérios de Divisibilidade; Minimo Multiplo Comum; Maximo Divisor
Comum e Resolu¢do de Problemas. Numeros Primos; Decomposicdo em fatores primos e Resolugao de
Problemas. ExpressGes Algébricas e Valor Numérico. Razdo e Proporcao: Grandezas Diretamente e
Inversamente Proporcionais; Regra de Trés Simples e Composta; Resolu¢do de Problemas. Porcentagem, Juros
Simples e Resolucdao de Problemas. Equacdao do 12 grau: Resolucdo e Problemas. Equagcdo do 22 grau:
Resolucdo e Problemas. Sistemas de Equacgdes do 12 grau: Resolucdo e Problemas. Perimetros, Areas e
Volumes: Resolucdo de Problemas. Circunferéncia: Didametro, Raio e Comprimento: Resolu¢do de Problemas.
Angulos: Elementos e Medidas; Angulos complementares e Suplementares; Angulos Adjacentes e Opostos
pelo Vértice; Angulos congruentes e Bissetriz de um Angulo. Teorema de Tales e Aplica¢des. Teorema de
Pitagoras e Aplicagdes

CONHECIMENTOS GERAIS: 1. NogGes basicas sobre temas relevantes da Paraiba: histdria, sociedade, economia, cultura e
meio ambiente. 2. Sociedade e saude: Doengas, surtos e epidemias divulgados pela midia brasileira na atualidade. 3-Principais
desafios que marcam o Brasil no Terceiro Milénio: Transito e cidadania; questGes ambientais; violéncia e seguranca publica. 4.
Mundo do trabalho: profissdes e inovagOes tecnoldgicas. 5. Sociedade, internet e fake news; 6. O Brasil na atualidade:
sociedade, politica e economia

NiVEL MEDIO/TECNICO
CONTEUDOS COMUM AOS CARGOS: INTERPRETE DE LIBRAS; TECNICO LEGISLATIVO

LINGUA PORTUGUESA: 1. Andlise de textos (verbais e ndo verbais), sob o aspecto tipoldgico, do género e das
marcas linguisticas e interpretacdo; 2. Elementos de coesdo referencial e sequencial; 3. Aspectos morfoldgicos
e sintaticos dos substantivos, pronomes, advérbios, verbos preposicdes e conjungdes (Funcionamento das
classes de palavras no texto); 4. Sintaxe (concordancia verbal, colocacdo pronominal, regéncia; funcdes
sintaticas); 5. Mecanismos de articulagdo de oragbes (coordenagdo e subordinagdo); 6. Variagao linguistica; 7.
Semantica: sinonimia/antonimia; implicitos; ambiguidade; conotacdo; denotacdo; 8) Pontuacdo.

INFORMATICA: 1.Conceitos de Hardware e software; 2.Redes de computadores; 3. Seguranca da informac3o;
4 Sistemas operacionais; 5. Softwares aplicativos: editores de textos, planilhas, bancos de dados e programas
de apresentacdo; 6. Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para realizacao
de copia de seguranca (backup). 7. Navegadores web, computacdo em nuvem.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

INTERPRETE DE LIBRAS: 1. Parametros Formacionais; 2. Tipos de verbos na Libras; 3. Sintaxe espacial e Classificadores
na Libras 4. Aspectos legais: Lei No 10.436/2002; Lei No 12.319, de 10 de setembro de 2010; Decreto: No 5.626/2005; 5.
Modelos de tradugdo e interpretagdo; 6. O Cddigo de ética do tradutor e intérprete de Libras; 7. Contrastes entre a
Libras e a Lingua Portuguesa.



TECNICO LEGISLATIVO: Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica (32 edicdo, revista, atualizada e ampliada)
enfocando os seguintes itens: Aspectos gerais da Redagdo oficial (paginas 16 a 21); As comunicagdes oficiais (Pronomes
de tratamento, paginas 23 a 27); O padrdo Oficio (paginas 27 a 36); Tipos de documentos: Exposicdo de motivos
Mensagem; Correio eletronico (pp. 37 a48). Ata. Elementos da ortografia e gramatica: ortografia oficial (escrita das
palavras). Concordancia e regéncia verbal e nominal. Uso da crase. Ambiguidade. Semantica: Significagdo das palavras.
Planejamento, organizacdo e execucdo de atividades pertinentes ao cargo de agente administrativo: Registro de
entrada, triagem, distribuicdo, saida, arquivamento e preenchimento de documentos conforme procedimentos;
digitacdo e preenchimento de formularios e planilhas; atualizacdo de dados dos servidores, levantamento da
necessidade, solicitagdo de compras, conferéncia e distribuicdo do material de expediente; Atendimento com qualidade
(publico interno e externo). Relagdes interpessoais e trabalho em equipe e outras atividades correlatas relativas ao
cargo.

NiVEL SUPERIOR
CONTEUDOS COMUM AOS CARGOS: ANALISTA LEGISLATIVO

LINGUA PORTUGUESA: Habilidades de compreens3o e interpretacio de textos verbais e multimodais. Enunciado, texto,
discurso e intencionalidade discursiva. Géneros textuais e suas multimodalidades. O texto como centro das praticas de
linguagem. O discurso citado. Leitura e escrita numa perspectiva discursiva/interativa. A produgdo do texto, a revisdo e
a reescrita. Variacdo linguistica. Figuras de linguagem. Niveis de linguagem. Aspectos relacionados a gramatica
normativa/ prescritiva. Morfossintaxe das classes gramaticais. Aspectos relacionados a semaéntica e ao discurso.
Processos de articulagdo do texto: elementos de coesdo e coeréncia textuais.

RACIOCINIO LOGICO: Conceitos Basicos de Raciocinio Légico; Principios do Raciocinio Légico: Principio de Identidade,
Principio da Ndo Contradicdo, Principio do Terceiro Excluido; Compreensdo de Estruturas Légicas; Tautologia,
Contradicdo e Contingéncia; Conectivos Légicos; Tabelas-Verdade; Légica de Argumentagdo: Analogias, Inferéncias,
Dedugdes e Conclusdes; Diagramas Légicos; Operacdes com Conjuntos; Calculos com Proporcdes e Porcentagens;
Sentencas Abertas; Raciocinio légico-matematico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

ANALISTA LEGISLATIVO: Direito Constitucional: Conceitos e Principios. Histdorico das ConstituicGes.
Aplicabilidade das Normas Constitucionais. Teoria Geral dos Direito Fundamentais. Constituicao Federal:
Titulo | - Dos Principios Fundamentais. Titulo Il - Dos Direitos e Garantias Fundamentais. Titulo Ill - Da
Organizacdo do Estado. Titulo IV - Da Organizacdo dos Poderes. Titulo VI - Da Tributacdo e do Orgamento.
Direito Administrativo: Conceitos e Principios, Organizacdao Administrativa Brasileira, Poderes administrativos,
Administracdo publica. Orgdos publicos. Agente administrativo. Ato administrativo — modalidades. Contratos
administrativos — modalidades. Lei n2 8.429/92 e altera¢ées (Improbidade Administrativa). Lei n2 8.666/93 e
alteragbées (Contratos Administrativos e Licitagdes). Lei Complementar n2 101/2000 e alteragdes (Lei de
Responsabilidade Fiscal). Lei n? 12.527/2001 e alterag¢oes (Lei de Acesso a Informacdo). Lei n? 10.520/2002
e alteragGes (Pregao).



SINTESE DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO PODER EXECUTIVO DE CAMARA
MUNICIPAL DE CABEDELO/PB

AUXILIAR LEGISLATIVO

Auxiliar as atividades de apoio geral; executar tarefa de conservacdo, manutencdo e limpeza do prédio da
Camara; coleta e entrega de documentos e outros expedientes; servicos de copa do Gabinete do Presidente e dos
Vereadores e do Plenario durante as sessOes e reunioes de comissoes; além de outras atribui¢cdes determinadas
pela autoridade a que estiver subordinado.

INTERPRETE DE LIBRAS

Desempenhar a funcao de tradutor e intérprete de Libras — Lingua Portuguesa, quando da realizacdo das sessoes
plendrias e das reunides publicas dos o6rgdos da Camara Municipal; efetuar comunicacdao entre surdos e
ouvintes, surdos e surdos, surdos e cegos, surdos cegos e ouvintes, por meio de Libras para a lingua oral e vice-
versa; atuar nos processos seletivos para os cursos e concursos publicos realizados pela edilidade; atuar no
apoio a acessibilidade aos servicos e as atividades-fim da Camara Municipal; realizar a interpretacdo da lingua
falada para a lingua sinalizada e vice-versa, observando os preceitos éticos, previsto no art. 7° da Lei Federal n°
12.319 de 1° de setembro de 2010; além do desempenho de outras atividades afins.

TECNICO LEGISLATIVO

Compete executar atividades de nivel intermediario de apoio administrativo; realizar trabalhos de digitacdao de
textos e planilhas; elaborar oficios, portarias, atos, certidoes, declaracoes, relatérios e demais documentos;
registrar atas e efetuar sua correcdo; executar atividades de controle de entrada e saida de materiais; registrar e
organizar os dados necessarios a elaboracao da folha de pagamento; registrar e atualizar o tombamento do
material permanente; controlar a tramitacdo de documentos, expedientes e processos; manter cadastro de
fornecedores; além de outras atribuicdes determinadas pela autoridade a que estiver subordinado.

ANALISTA LEGISLATIVO

Compete executar atividades de nivel superior relacionadas com os assuntos de natureza legislativa e
administrativa; instruir processos, elaborar contratos, redigir proposicoes legislativas; exarar minutas dos
pareceres das comissOes permanentes e temporarias, elaborar exposicoes de motivos, oficios, certiddes,
relatorios e outros expedientes; elaborar estudos técnico-cientificos necessério a elaboracao de normas; emitir
pereceres objetivando o esclarecimento de assuntos no ambito de sua competéncia profissional de interesse da
Camara Municipal e de suas Comissdes.
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O Candidato devera comparecer ao local designado para a realiza¢do das provas usando MASCARA.

1.1 Sera eliminado do Concurso Publico, o Candidato que:
- portar recipiente de alcool em gel que ndo seja transparente;
- ndo utilizar mascara;
- ndo permitir a verificagdo de sua temperatura corporal.

1.2 O Candidato poderad utilizar alcool em gel durante a realizacdo da prova e podera fazer a troca da
sua mascara, caso julgue necessario.

Considerando a nova realidade de prevencdo e enfrentamento a Covid-19, buscando garantir a maior
seguranca possivel a saude dos candidatos e colaboradores, a CPCon anuncia as seguintes acdes:

Realizagao das provas escritas em dois finais de semana distintos, de acordo com os niveis dos cargos, a
depender do numero de candidatos homologados;

Testagem da temperatura de todos os candidatos e colaboradores ao ingressarem nos locais de aplicagao
de provas;

Exigéncia do uso de mascaras desde a entrada até a saida dos locais de prova; , sob pena de eliminacdo
Distanciamento de pelo menos 1,5m entre os candidatos nas respectivas salas de aplicacdo de provas;

Disponibilizacao de dalcool gel para higienizagdo das maos na entrada e saida, nas salas e banheiros de
todos os locais de provas.

Higienizacdo prévia dos locais de aplicacdo de provas, de acordo com os protocolos de protecdo a Covid-
19.

Permitir ao candidato levar alcool gel ao local de prova, desde que em embalagem transparente;

10- De acordo com todas as a¢des e medidas acima citadas, a CPCon informa que o Cronograma Provisdrio

para realizacdo de todas as etapas deste concurso publico poderdo ser alteradas em virtude do quadro de
Pandemia existente e se este for o caso, divulgaremos as alteragdes.

11- A CPCon solicita aos interessados que sempre acompanhe os comunicados na pagina oficial da CPCon.



ANEXO IV

| DECLARACAO DE USO DO NOME SOCIAL |
(Documento EXCLUSIVO para pessoas transgénero/travesti/transexual que solicitam uso de nome social)

COMISSAO PERMANENTE DE CONCURSOS

Universidade
( COn ? Estadual da
U Paraiba
A Comissdo Permanente de Concurso Publicos da Universidade Estadual da Paraiba

Nos termos do artigo 492 da Lei Estadual n? 10.908, de 08 de junho de 2017, eu,

(nome civil do interessado), enquanto

pessoa transgénero/travesti/transexual, portadora da Cédula de Identidade n2 e inscrita no
CPF sob o n?® , solicito ser tratada através do meu nome social
“ " (indicagdo do nome social), durante a realizagdo das fases do

Concurso Publico da Camara Municipal de Cabedelo, conforme Edital Normativo de Concurso Publico n@

002/2020 — CMC/PB.

Assinatura do interessado
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